Ocena przestrzegania zasad fadu korporacyjnego
przez Bank Spétdzielczy w Ko$cianie za rok 2024

Rada Nadzoreza dokonala oceny przestrzegania przez Bank zasad przyjetych w Polityce. Wnioski
z przeprowadzonej kontroli zostaly przedstawione ponize;j:

1. Otrganizacja i struktura organizacyjna:

Bank posiada przejrzysta oraz adekwatna do skali i charakteru prowadzonej dzialalnodci oraz
podejmowanego ryzyka strukture organizacyjna, w ktérej podleglosé stuzbowa, zadania oraz
zakres obowiazkéw i odpowiedzialnosci sa wyraznie przypisane i odpowiednio podzielone.

W okresie objetym niniejsza ocena nie stwierdzono przypadkéw naruszenia zasad ladu
korporacyjnego w powyzszym zakresie.

2. Relacja z cztonkami Banku.
Bank dziala w interesie wszystkich czlonkéw Banku z poszanowaniem Interesu klientéw Banku.

Bank zapewnia czlonkom Banku nalezyty dostep do rzetelnej i kompletnej informacji.

W okresie objetym niniejsza ocena nie stwierdzono przypadkdw naruszenia zasad ladu
korporacyjnego w powyzszym zakresie.

3. Organ zarzadzajacy — Zarzad.
Czlonkowie Zarzadu Banku posiadaja odpowiednie kompetencje do prowadzenia spraw oraz
daja rekojmie nalezytego wykonywania powierzonych im obowiazkéw.

W okresie objetym niniejsza ocena nie stwierdzono przypadkéw naruszenia zasad ladu
korporacyjnego w powyzszym zakresie.

4. Organ nadzorujacy — Rada Nadzorcza

Podstawows, misja Rady jest wykonywanie funkcji nadzorczej — Rada sprawowala staly nadzor
nad dzialalno$cia Banku we wszystkich dziedzinach kierujac sie przy wykonywaniu swoich zadan
dbalodcia o prawidiowe i bezpieczne dziatanie Banku.

W okresie objetym niniejsza ocena nie stwierdzono przypadkéw naruszenia zasad ladu
korporacyjnego w powyzszym zakresie.

5. Polityka wynagradzania
Bank prowadzi przejrzysta polityke wynagradzania Zarzadu i Rady Nadzorczej, a takze osdéb
pelniacych kluczowe funkgje.

W okresie objetym niniejsza ocena nie stwierdzono przypadkdéw mnaruszenia zasad ladu
korporacyjnego w powyzszym zakresie.

6. Polityka informacyjna

Bank Spoldzielezy w Koscianie doklada starad, aby zainteresowany informacjami o Banku i prowadzonej
przez niego dzalalnosci mial zapewniony stosowny dostep do mformacji o Banku, zgodnie
z obowiazujacymi przepisami prawa.

W okresie objetym niniejsza ocena nie stwierdzono przypadkéw naruszenia zasad tadu
korporacyjnego w powyzszym zakresie.



7. Duzialalnos$¢ promocyjna i relacje z klientami
Dzialalnod¢ promocyjna Banku oraz wzajemne telacje z Klientami, a w szczegdlnosci

z konsumentami, s3 poddane szczegdlnym tygorom. Bank w swoich dzialaniach dazy do ochrony
interesu konsumenta.

W okresie objetym niniejsza ocena nie stwierdzono przypadkéw naruszenia zasad ladu
korporacyjnego w powyzszym zakresie.

8. Kluczowe systemy i funkcje wewnetrzne

W Banku dziala adekwatny, efektywny i skuteczny system kontroli wewnetrzne] wprowadzony
przez Zarzad i nadzorowany przez Rad¢ Nadzorcza.

W okresie objetym niniejsza ocena nie stwierdzono przypadkéw naruszenia zasad ladu
korporacyjnego w powyzszym zakresie.

WNIOSKT:

Rada Nadzotcza Banku Spéldzielczego w Koscianie stwierdza, ze Bank i jego organy
przestrzegaly w roku 2024 przyjeta ,,Polityke Ladu Korporacyjnego Banku Spéldzielczego
w Koscianie”.

W oktesie objetym niniejsza ocena nie stwierdzono przypadkéw naruszenia zasad ladu
korporacyjnego.



Uchwala Nr 28/2025
Rady Nadzorczej Banku Spoldzielczego w Koscianie
z dnia 22.05.2025r.

w sprawie: oceny stosowania Zasad Ladu Korporacyjnego w Banku w roku 2024.

Na podstawie § 26 ,,Polityki Ladu Korporacyjnego Banku Spétdzielczego w Koscianie™ oraz
§ 23 ust. 1 punkt 22) Statutu Banku Rada Nadzorcza uchwala co nastepuje:

§1

Na podstawie przeprowadzonej analizy Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia stosowanie
w Banku w roku 2024 Zasad Ladu Korporacyjnego KNF wprowadzonych w dokumencie pt.
»Polityka fadu Korporacyjnego Banku Spéidzielczego w Koscianie” i stwierdza, ze nie
zaistnialy zadne przestanki wskazujgce na naruszenie przyjetych zasad.

Przeprowadzona ocena stanowi zalgcznik do niniejszej uchwaly.

§2

Wyniki powyzszej oceny podlegaja udostepnieniu na stronie internetowej Banku
www.bskoscian.pl oraz przekazaniu pozostatym organom Banku.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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